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Questionnaire de sélection de candidat pour le poste de garde a
domicile (assistant de vie)

Données du candidat.e :

oate: Lef Jot ] %024 ......om: 228065y EF28....
NOM : Nﬁé.ylfz,ﬁﬁ.l.yf..,.......,.A..PRENOM : ,.,411\4?..‘:'-’.,.‘6/?7?’,.2.1.5' ............
NUMERO NATIONAL :.§3.0.0.2 .. A0 . 2.7~ A3

Durée : 1h30

Instructions :

- Ce questionnaire est composé de quatre sections : Questions de Motivation, Questions de
Connaissance, Etude de Cas, et Questions Techniques.

- Répondez aux questions dans 'ordre donné.

- Chaque question a une note maximale attribuée, essayez de répondre de maniére compléte et
précise.

Cotation :

- La section 1 est notée sur 15 points.
- La section 2 est notée sur 20 points.
- La section 3 est notée sur 15 points.
- La section 4 est notée sur 20 points.
- La note totale est sur 70 points.

725/90

\
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Baréme de notation :

- 63-70 : Excellent

- 56-62:Trés bon

- 49-55:Bon

- 42-48 : Satisfaisant
- <42 : Insuffisant

Veuillez noter vos réponses directement sur ce document ou sur une feuille séparée, en respectant bien
le temps imparti pour chaque section.
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Section 1 : Questions de motivation (20 minutes)

1. Motivation pour le poste (5 points) :

2 > Ecrivez en quelques lignes votre intérét (vos motivations) a travailler comme garde &
domicile.
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2. Perception du role (5 points) :

» Comment imaginez-vous la fonction de garde & domicile ? Décrivez ce que vous pensez
é étre les responsabilités principales.
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3. Qualités professionnelles (5 points) :

> Donnez 3 de vos principales qualités professionnellés pour étre garde a domicile.
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Section 2 : Questions de connaissance (20 minutes)
Lisez le texte ci-dessous et répondez aux questions :

Texte :
(source : http://www. solidaris-liege.be/csd/les-metiers-de-la-csd-au-quotidien/gardes-a-domicile. htmi)

Votre conjoint souffre de la maladie d'Alzheimer et vous aimeriez souffler un peu tout en préservant ses
habitudes et sa sécurité ? Vous étes a mobilité réduite mais ne voulez pas toujours dépendre de votre
famille ? Le service de garde 4 domicile est la pour vous soulager et soulager vos proches. Une
presence active et rassurante 3 I'écoute de vos besoins dans le souci du bien-étre de chacun. Sabine,
Ariane et Béatrice sont gardes a domicile depuis plusieurs années et malgré les horaires
particuliérement variables et la charge d'émotion que comporte la plupart des gardes, elles ne
voudraient pas exercer un autre métier.

Les gardes & domicile se déplacent a la demande pour quelques heures, une journée ou une nuit. Le
service est opérationnel 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24 en fonction des disponibilités.

"Notre travail est différent de celui de I'aide familiale dans le sens ou nous ne nous occupons pas de
I'entretien du domicile”, explique Ariane. "Nous sommes |a pour la personne elle-méme, nqus faisons
la toilette intime, nous réchauffons et donnons le repas si c'est ce qu'elle désire, mais surtout nous
sommes la pour écouter et dialoguer."Dans la majorité des cas, les gardes a domicile interviennent pour
des personnes agées, mais il y a aussi des demandes pour des personnes plus jeunes. "Nous avons
vraiment un beau rdle puisque notre présence permet souvent a la famille de respirer un peu, de partir
une soirée ou un week-end en sachant que leur pére, leur conjoint ou autre proche pourra rester a la
maison avec nous et ne manguera de rien!"

"C'est clair qu'on s'attache aux personnes dont on s'occupe. Parfois ¢a peut devenir difficile et c'est
mieux d'étre plusieurs a aller dans la méme famille. Il nous arrive d'accompagner la personne en soins
palliatifs et d'étre alors a I'écoute du malade, mais aussi des angoisses de la famille..." explique
Béatrice. Des moments particuliérement remplis d'émotions qui font partie intégrante de ce travail
qu'elles aiment avec passion. "On est |a pour le bien-étre de la personne, pour la remotiver. On se
proméne avec elle, on joue a des _jeux de société ou des jeux faisant intervenir la mémoire... Ce n'est
jamais une garde passive et notre but est de favoriser au maximum l'autonomie de la personne.”

"En exergant ce métier, on réalise qu'il y a souvent une véritable solidarité familiale autour de la
personne”, conclut Ariane. "Nous sommes un peu le maillon qui permet a la personne de rester chez
elle et au lien familial de subsister..."

4. Missions du service de garde a domicile (5 points) :

> D'aprés le texte, quelles sont les missions d’'un service de garde & domicile ?
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5. Beénéficiaires du service (5 points) :

» D’aprés le texte, qui peut bénéficier du service de garde & domicile ? De quel type de
pathologies les bénéficiaires souffrent-ils ?
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6. Tache du garde a domicile (5 points) :

k/t > D'aprés le texte, donnez 4 exemples de taches effectuées par le/la garde a domicile.
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Z< 7. Vrai ou faux (5 points) :
> D’aprés le texte, donnez 4 exemples de taches effectuées par tefla garde a domicile.

En vous basant sur le texte, entourez la bonne réponse et corrigez les affirmations fausses :

Le garde travaille parfois la nuit. (vrai / faux) W1 QL

Le garde fait aussi le ménage. (vrai / faux) = auf -~ s/

Le garde permet au bénéficiaire de rester autonome. (vrai / faux) '\/z?f-‘f,\;

Le garde n'est jamais en contact avec la famille du bénéficiaire. (vrai / faux) [705{4/\1/

Le travail de garde a domicile n'est pas éprouvant émotionnellement. (vrai / faux) f@&l 7(
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Section 3 : Etude de cas (20 minutes)

8. Etude de cas : Situation complexe (15 points) :

» Vous arrivez chez un bénéficiaire qui semble confus et désorienté. Il refuse de manger et
de prendre ses médicaments. Décrivez comment vous géreriez cette situation pour assurer
son bien-étre et sa sécurité.
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Section 4 : Questions techniques (20 minutes)
9. Compétences en préparation de repas (5 points) :

» Expliquez comment vous prépareriez un repas équilibré pour un bénéficiaire agé en tenant
compte de ses besoins nutritionnels spécifiques.

L o . . 5 i . d
G‘ wi@%aﬂ,f’j‘,&;&{jﬁ/\ a}ﬂ#@' A0 \ﬁ (e ,’;,a,;l,mm 2t (@ ))xiiféa&.waj,g
L em A Noww b Men iantan thoma el L'elm;&‘lﬁtbktkﬁa

10. Organisation d’activité (5 points) :

> Décrivez une activité que vous pourriez organiser pour stimuler les capacités cognitives
< d'un bénéficiaire atteint de la maladie d'Alzheimer.
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11. Communication (5 points) :

> Comment communiquez-vous avec les autres professionnels pour coordonner
@ I'accompagnement d'un bénéficiaire ? Donnez un exemple concret.
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12. Observation des protocoles de sécurité (5 points) :

> Quels protocoles de sécurité suivez-vous pour assurer la sécurité des béneficiaires lors de

4’ vos interventions ? . :
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